
 

 

ACTA No.011 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Enlace  I.E.General Santander de Soacha y seguimiento a la 
formación.  

 
CIUDAD Y FECHA:  25 de Noviembre 2020 HORA INICIO: 

8:00 AM 
HORA FIN: 
12: 00 PM 

LUGAR: 
TRABAJO DESDE CASA- PLATAFORMA VITUAL MEET 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO CIDE 

TEMA (S): 
1-Novedades de formación de los programas de formación. 

 
2-Reporte por ficha de aprendices de grado Once que se certifican y de Grado Decimo que   
    continúan. 
3- . Informar a la Institución Educativa sobre la elaboración del formato 035, y solicitar reunión  
     con los docentes de la I.E. 
4- Solicitar a la I.E. espacio para poder realizar la prueba de habilogía vocacional, a los 169 aprendices que 
no la presentaron . 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
- Diagnosticar las situaciones que se presentan en los programas de formación Sena 

para la institución educativa General Santander de Soacha, con respecto a los procesos 
de formación, entre ellos culminación de actividades del año electivo 2020, asistencias 
de aprendices, evidencias soportadas en la plataforma territorio y acciones tomadas 
como estrategias por los instructores. Verificación del estado actual de los aprendices. 

  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se reúnen por parte del Sena, los instructores de las diferentes fichas, de articulación que dictan 
formación en la IE General Santander de Soacha, con el enlace Julio Cesar Tambo Vanegas y por 
parte de la institución educativa El Coordinador Alexander Matiz. 
*Se inicia solicitando a las directivas de la I.E General Santander la reunión con los docentes de 

las áreas transversales, para la articulación y elaboración del formato f035 y gestión de las firmas 

correspondientes, el Coordinador Alexander Matiz, nos comenta que en este momento del proceso 

no se puede realizar, ya que los docentes del colegio están en cierre y ya culminan sus actividades, 

por lo tanto se determinó que el hace entrega de la maya curricular de la I.E. y  los instructores 

Sena asignados a grados Decimos elaboran el formato 035 en borrador y el coordinador lo firma 

de manera provisional y se hace el compromiso que el próximo año se realizara la reunión 

solicitada.  

*Se le solicita a la I.E. la posibilidad de realizar la prueba de habilogía vocacional a los 169 

estudiantes de grado Noveno que faltaron, pero el coordinador de la I.E. Alexander matiz, nos 

indica que los aprendices faltantes son los que trabajaron por medio de guías físicas, los cuales 

tenían una programación de entrega y ellos ya no vuelven a la I.E y no hay manera de contactarlos, 

por lo tanto se pacto que iniciando el próximo año se realizara dicha prueba. 

* Cada instructor Sena, entrega informe por ficha de la cantidad de aprendices que iniciaron la 

formación y los que se certifican en caso de los grados Once y los que continúan en formación 

para el próximo año de grado Decimo. 
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PROGRAMA INICIARON FINALIZARON 
 

DIFERENCIA 

SISTEMAS 20 18  

RECURSOS HUMANOS 24 19  

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 25 9  

MANEJO AMBIENTAL 30 21   

LOGISTICA EMPRESARIAL 27 14  

DISEÑO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA 39 19   

ANIMACION TURISTICA 23  16  

ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS 23 17  

CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES 
COMERCIALES Y FINANCIERAS 

27 12 
 

RECURSOS HUMANOS 26 12   

PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE 30  5  

TOTAL 294 162 132  

132132RECREACIÓN 26  16  

MANEJO AMBIENTAL 31 13   

COMERCIO INTERNACIONAL 29 27  

CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES 
COMERCIALES Y FINANCIERAS 

15 11 
 

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 27 26  

RECURSOS HUMANOS 32 29   

OPERADOR TURISTICO LOCAL 23 15  

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 24  11  

SISTEMAS 35 10   

LOGISTICA EMPRESARIAL 29 23   

DISEÑO E INTEGRACIÓN DE MULTIMEDIA 34 32  

TOTAL 305 213 192 

 
 

 
COMPROMISOS 

 

 
ACTIVIDAD 

 
RESPONSABLE 

 
FECHA 

• Entrega de maya curricular de la I.E. General Santander.  
 

• Entrega de formatos F035 para firmas. 
 

• Reunión con docentes de la I.E. General Santander. 
 

• Proceso de Habilogia a los estudiantes de grado Noveno faltantes. 

CORDINADOR 
ALEXANDER MATIZ. 
 
INSTRUCTORE SENA. 
 
CORDINADOR 
ALEXANDER MATIZ. 
 

26-11-2020 
 
30-11-2020 
 
Inicio de año 2021 
 



 

 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Firman el acta el coordinador de la I.E. y el enlace del 

SENA con la I.E. en representación de todos los 
instructores. 

ALEXANDER ALBERTO RODRIGUEZ SULBARAN  

WILSON ERNESTO TORRES RAMIREZ 

YHON JAIRO DURAN MARTINEZ 

LIZETH JOHANA ARIAS VALDERRAMA 

CARLOS JULIO CASTIBLANCO CASTIBLANCO 

JULIO CESAR TAMBO VANEGAS(ENLACE) 

NOHORA EMILIA PINEDA LEON 

IRENE PAOLA GUZMAN HERNANDEZ 

STEVEN ALEXANDER BARRIOS HERRERA 

EDER ALBERTO HERNANDEZ ROJAS 

ALFREDO JESUS CASTRO GUZMAN 

JAVIER PINO APLOMINO 

CAMILA GOMEZ 

FREDDY HERNANADO QUINTERO 

JULIA SUSANA ALMENTRERO 

LUIS EDUARDO RODRIGUEZ 

LUIS CARLOS MORENO 

WILFREDO GUERRERO 

JUAN CARLOS BLANCO 

DARIELA DEL ROSARIO STREM 
 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 ACTA DE ENLACE I.E NOVIEMBRE  2020 GENERAL SANTANDER SOACHA SENA 

 
OBJETIVO 
(S) 

Diagnosticar las situaciones que se presentan en los programas de formación Sena 
para la institución educativa General Santander, con respecto a los procesos de 
formación, entre ellos asistencias de aprendices, evidencias soportadas en la 
plataforma territorio y acciones tomadas como estrategias por los instructores. 

 

N
o. 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CÉDULA 

TIPO DE 
VINCULACIÓN  

EMPRESA/DEPE
NDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

CELULAR/EXT. 
SENA 

FIRMA PLANTA 
CONTRATI
STA 

1 JULIO CESAR T AMBO 
VANEGAS 

79137299  X SENA jctambo@misena.edu.c
o 

3165000678 

 
2 ALEXANDER MATIZ 82391153 ----- -------- I.E GENERAL 

SANTANDER 
alexandermatiz@yahoo

.com 
3168803178 

 
         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         


